
 

Chief of Staff Internship 

Sobre a Payssego 

A Payssego é uma paytech brasileira que está transformando a forma como os colaboradores 
acessam e vivem o próprio salário.​
Inspirada no modelo internacional de Earned Wage Access (EWA) — já consolidado em países como 
os Estados Unidos e o Reino Unido — a Payssego tropicalizou e adaptou essa solução à realidade 
do trabalhador brasileiro, oferecendo uma experiência simples, segura e sem endividamento. 

Com tecnologia via WhatsApp, a plataforma permite que o colaborador acesse, a qualquer momento, 
a parte já trabalhada do salário — sem depender de crédito, juros ou burocracia.​
Essa inovação promove bem-estar financeiro, melhora o engajamento e a produtividade dentro das 
empresas e contribui para uma relação mais saudável com o dinheiro. 

Mais do que uma solução financeira, a Payssego é um movimento por uma nova forma de lidar com o 
salário: justa, humana e feita para o Brasil. 

Principais Responsabilidades 

Buscamos um(a) estagiário(a) para a posição de Chief of Staff, que atuará diretamente com o CEO 
e os fundadores da empresa em projetos estratégicos e transversais.​
É uma oportunidade única para ter visão ampla de todas as áreas de uma startup em crescimento, 
com contato direto com produto, operações, growth e fundraising. 

Você vai: 

●​ Trabalhar lado a lado com os fundadores e líderes da empresa;​
 

●​ Apoiar a execução de projetos estratégicos em Produto, Crescimento e Operações;​
 

●​ Realizar pesquisas de mercado, benchmarking e análises de parceiros potenciais;​
 

●​ Acompanhar indicadores e análises de performance, contribuindo para decisões estratégicas;​
 

●​ Atuar em um ambiente de alta velocidade, autonomia e aprendizado constante, onde sua voz é 
ouvida.​
 

Essa é uma oportunidade de participar da jornada de crescimento de uma startup do zero ao 
sucesso, aprendendo com fundadores experientes que vieram de empresas como iFood, Oico (YC 
S20) & Decathlon. 

Perfil Ideal 

Formação: 

●​ Estar cursando graduação em Administração, Economia, Engenharia, ou áreas correlatas;​
 

●​ Estar entre o 2º e o 4º ano do curso;​
 

●​ Não é exigida experiência profissional anterior em tempo integral;​
 

●​ Desejável perfil de destaque acadêmico ou liderança em projetos estudantis/startups;​
 



 
●​ Valorizamos atitudes que demonstrem curiosidade, ambição e resiliência.​

 

Habilidades Técnicas (Hard Skills): 

●​ Conhecimento e uso de IA generativa e conversacional no seu dia a dia​
 

●​ Diferencial: familiaridade com ferramentas como Metabase, Figma ou planilhas analíticas. + se 
você domina as API’s do Whatsapp e ferramentas de chatbot ​
 

Habilidades Comportamentais (Soft Skills): 

●​ Comprometimento: responsável, confiável e disposto(a) a entregar resultados de alta 
qualidade;​
 

●​ Proatividade e Autonomia: busca soluções criativas mesmo com recursos limitados;​
 

●​ Colaboração: gosta de trabalhar em equipe, se comunica bem e gera confiança;​
 

●​ Curiosidade: aprende rápido, faz perguntas e tem vontade de entender o todo.​
 

Outros Requisitos: 

●​ Inglês em nível profissional (avançado)​
 

●​ Disponibilidade para início imediato, com jornada de 6h por dia (30h semanais). 

Remuneração e Benefícios 

●​ Modelo de contratação: Estágio (Home Office);​
 

●​ Bolsa mensal: R$ 2.000,00;​
 

●​ Benefícios: acesso completo à plataforma Payssego, podendo realizar resgates quando 
precisar — para viver na prática o que ajudará a construir todos os dias. 

Por que trabalhar na Payssego 

Na Payssego, você não será apenas mais um estagiário — será parte ativa de uma missão com 
propósito real: melhorar a vida financeira de milhões de brasileiros.​
Aqui, você vai trabalhar lado a lado com os fundadores, em um ambiente aberto, colaborativo e 
acelerado, onde ideias são ouvidas e executadas rapidamente. 

Se você busca aprendizado intenso, autonomia e impacto real, essa é a oportunidade para começar 
sua trajetória em uma das paytechs mais promissoras do país. 

 

Como se candidatar 

Enviar e-mail para: talentos@payssego.com 
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