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Assunto: ESALQ rescindira contrato com empresa

VigiLANCIA Universidade se comprometeu a pagar saldrios dos funciondrios da terceirizada que enfrentard com problemas financeiros

Esalq rescindira contrato com empresa

Esalq (Escola Superior de
AAgricultura Luiz de Quei-
roz) da USP (Universidade
de Sao Paulo) rescindira o contra-
to de terceirizagdo com a empresa
Vise, responsavel pelos 220 vigi-
lantes que trabalham no campus
piracicabano. O motivo ¢ a falta
de CND (Certidao Negativa de Dé-
bito) da prestadora, o que impe-
diu a universidade de fazer os re-
passes do contrato. Além disso, a
empresa comegou a Nao pagar 0s
funcionarios, obrigagdo que aca-
bou sendo assumida pela Esalq
para nao haver prejuizo aos tra-
balhadores.
De acordo com o diretor admi-

nistrativo da coordenadoria do
campus, Daniel Felipe de Camar-
go Franco, a justificativa da em-
presa para atrasar salarios e nao
pagar beneficios como vale trans-
porte é uma crise financeira,
agravada pela falta de repasses
nao s6 da Esalq, como de outras
entidades publicas para as quais
também presta servigos. “A falta
de regularidade fiscal impede o
pagamento”, esclarece Franco,
informando que o contrato da
Esalg é de R$ 530 mil mensais.

E com esse dinheiro retido
que a Esalq assumiu a folha de pa-
gamento, que gira em torno de R$
300 mil de acordo com o Sindicato

dos Vigilantes de Piracicaba, que
acompanhou as negociagoes. “Al-
guns vigilan-
tes ainda estao
com salario

clientes do setor publico.

As rescisoes dos trabalhado-
res que venham a ser
demitidos pela Vise
também serdo pagas

atrasado por Empresa pela universidade. No
problema de presta entanto, quem decidi-
conta em ban- ra sobre demissoes é
€0, mas 0 paga- semigo na a propria Vise, infor-
mento sera fei- 5 ma o diretor do cam-
to até hoje”, Esalq ha pus. A universidade
garante o as- . assumiu os salarios a
sessor do sin- oito anos partir de junho,

dicato, Evaldo
Pereira Batis-
ta Lima. Segundo ele, a prestado-
ra de servicos estd em dificulda-
des financeiras e vem perdendo

quando tomou conhe-
cimento do problema
enfrentado pelos vigilantes, e
também arcara com o débito dos
beneficios que ndo foram repassa-

dos. “A empresa vai levantar os
valores para fazermos o pagamen-
to com o crédito retido”, informa
Franco, dizendo, entretanto, que
ndo foi estabelecido um prazo.
“Dependemos da empresa enca-
minhar os documentos”,disse.
Assim que o juridico da uni-
versidade orientar formalmente a
rescisdo de contrato sera feito um
contrato emergencial para ndo in-
terromper os trabalhos de segu-
ranga no campus. Franco explica
que esse contrato pode vigorar
por até 180 dias e paralelamente
sera aberta licitagao para contra-
tar uma empresa em definitivo. A
Unica coisa que a universidade

nao pode fazer, segundo ele, é ga-
rantir a contratagao dos atuais vi-
gilantes, como defende o sindica-
to. “A USP nao pode interferir na
contratacdo de funcionarios, mas
anova empresa pode absorver es-
ses trabalhadores por meio do sin-
dicato”, observa.

Com a rescisao de contrato, a
Vise tera que arcar com uma mul-
ta de 20% sobre os servigos que
deveriam ser prestados até 27 de
dezembro, que é o prazo de vigén-
cia do contrato. A empresa aten-
dia o campus piracicabano hé oito
anos, nunca registrou problema e
nao quis se pronunciar sobre o ca-
so. (Patricia Vieitez)




