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Assunto: O MEJ como catalisador de uma carreira de sucesso

O MEJ como catalisador de uma carreira de sucesso

Kleber Martins de Paulo tem 40 anos e uma larga experiéncia ho mundo corporativo. Considera-se um
empreendedor. E sécio da Procfit, (empresa que tem como clientes Ultrafarma, World Tennis, Ciemil,
sécio da Holambelo Vitéria (atacado de flores, maior grupo brasileiro neste setor), ja foi responséavel pelo
startup de uma agéncia de marketing, pelo territério de Primavera do Leste-MT da Monsanto, pelo
comércio eletrbnico e pelo departamento de exportacdo da Cooperativa Veiling Holambra, pela
Associacao Brasileira do Agronegdcio de Flores e Plantas e pela empresa de importacdo do Grupo J.van
Vliet em Nova lorque.

O preparo e a competéncia de Kleber sdo inegaveis e, segundo ele mesmo, seu sucesso é dado em
grande parte pelo seu desenvolvimento dentro do Movimento Empresa Junior.

Kleber é um dos membros fundadores da ESALQ Jr. Consultoria, onde foi Presidente nas duas primeiras
gestdes. “Fui também um dos fundadores do Nucleo USP de Empresas Juniores. Como membro fundador
e Presidente o dia a dia era um desafio. Continuar algo que ja tem histéria € bem diferente do que
comecar algo do nada, montar a equipe certa para um startup, alinhar conceitos, motivar pessoas para
seguir um sonho”, afirma ele. E podemos dizer que ele venceu esse desafio. Em 2009, a ESALQ
Jr.Consultoria foi auditada a melhor EJ do Estado de SP pela FEJESP, com nota 4,95 (onde a nota
maxima era 5).

De acordo com Kleber, o empresario junior possui um diferencial com relacdo aos demais estudantes.
“Néao resta a menor duvida. Em todas minhas entrevistas o fato de ter participado de uma EJ foi um fator
decisivo para minha admissao”, diz ele. Porém, Kleber acha importante ressaltar que nédo € o fato de
'‘passar' pela experiéncia, mas 'viver' a experiéncia de empresario junior é que faz a diferenca. Segundo
ele, “Dos cinco anos de minha graduacdo vivi quatro de ESALQ Jr, posso separar minha formacéao
profissional e pessoal antes e depois da EJC. Este é o sentimento de todos que passaram por la. Aprendi
a importancia do networking, aprendi que liderar pessoas ndo é dar ordens e sim conquistar confianca
para atingir resultados e que a conquista de um objetivo jamais deve ser personalizada e sim
compartilhada”.

Kleber aproveita seu aprendizado e experiéncia para deixar uma mensagem:

“Vivam o MEJ, viajem, desenvolvam network. Nao esperem para faze isso depois de formados, quando
chegar o momento de sua graduacdo estejam certos que estardo muito mais preparados do que vOcés
possam imaginar. Ndo tenham duvidas, o céu é o limite. Ndo se esquecam: cabe¢a nas nuvens para
sonhar, pés no chdo em sua trilha profissional, e m&o na graxa para trabalhar!”

Fonte: Mateus Almeida (Acesso Comunicacdo Jr.) - Diretoria de Comunicacdo - Coordenadoria de
Publicidade



