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Esalq: greve segue

Funcionarios e professores reivindicam aumento salarial de bracos cruzados

MARCELO ROCHA
Da Gazeta de Piracicaba

marcelorocha@ icaba.com.br

greve dos funciondrios

da Esalq (Escola Supe-

rior de Agricultura Luiz
de Queiroz) completou 16 dias
nesta quarta-feira. De acordo
com estimativa do Sintusp
(Sindicato dos Trabalhadores
da USP-Universidade de Sao
Paulo), a paralisagao ja envol-
ve aproximadamente 420 em-
pregados que trabalham no
campus da universidade em Pi-
racicaba. Os grevistas reivindi-
cam 9,78% de aumento, sendo
6,78% de reposicao da infla-
¢do e 3% de perdas histdricas.

Ony Rodrigues de Campos,
diretor estadual do Sintusp
(Sindicato dos Trabalhadores
da USP - Universidade de Sao
Paulo) no campus Esalq, diz
que "a adesao ¢ grande". "Estd
bem diferente em relacao a
greve de 2010, que sustenta-
mos com muito menos gente.
Este ano a adesao ¢ forte, sao
vdrios departamentos que es-
tao na luta", declara Campos,
que lembra que a paralisagao
tem provocado o fechamento
da portaria principal o cancela-
mento de aulas pradticas.

Em duas reunioes, o Cruesp
(Conselho de Reitores das Uni-
versidades Estaduais Paulis-
tas) - que envolve gestores da
USP, da Unesp (Universidade
Estadual Paulista) e da Uni-
camp (Universidade Estadual
de Campinas) - decidiu pelo
congelamento dos saldrios. Is-
s0, alega o sindicalista, foi o
"estopim da greve".
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Assemﬁleia em que os professores da Esalq/USP decidiram pela paralisagdo na l.iltirﬁa segunda-feira

uma universidade publica gra-
tuita e de qualidade. Mas o 0%
de aumento € inaceitavel para
a categoria”, afirma o sindica-
lista.

Além do aumento salarial, a
classe também reivindica
"transparéncia e mais demo
cracia”, diz Campos. "Quere-
mos saber a quantidade real
de dinheiro que entra na uni-
versidade e a forma como os
reitores estao gastando esses
valores”, declara. "A USP tem
um estatuto elaborado duran-
te a ditadura militar, retrégra-
do. Todo mundo escolhe o
seu presidente, mas os funcio-
ndrios da USP nao podem ele-

ger o seu reitor”, dispara o diri-
gente sindical.

REUNIAO

De acordo com Campos, o
Cruesp agendou para ama
nhg, dia 13, uma reunidao com
o Forum das Seis (que retine
sindicatos de trabalhadores
das trés universidades paulis
tas, associacoes de docentes e
diretdrios de estudantes) para
discutir a greve iniciada no
dia 25 de maio. "Nem estamos
falando em reabertura, por-
que nos dois encontros ante-
riores ndo teve negociagao",
comenta Campos. "Agora a
gente aguarda que surja uma

proposta da reitoria diferente
do 0%".

Na segunda-feira, 16, por vol-
ta das 11h, haverd uma nova
assembleia dos funciondrios
da Esalq, informa Campos.
"Aqui no campus da Esalq es-
tamos tendo uma postura bas
tante pacifica e tranquila, mas
chega uma hora que teremos
que ser mais radicais”, diz.

PROFESSORES E ALUNOS

Docentes da Esalq, que reivin-
dicam 7,05% de aumento sala-
rial, também resolveram cru-
zar os bragos no fim de maio.
A reportagem da Gazeta ten-
tou contatar a Adusp (Associa-

¢ao dos Docentes da USP) em
Piracicaba, mas ndo conse-
guiu. E na capital, contatou a
assessoria de imprensa da enti-
dade no momento em que
acontecia uma assembleia,
nao concluida até o fechamen
to desta edi¢ao. A assessoria,
porém, informou que a Adusp
nao fornece nimeros em rela-
¢ao a adesao da greve.

Na dltima segunda-feira, alu-
nos da Esalq promoveram
uma assembleia no campus e
também aderiram a greve na
instituicao. No dia 25 de ju-
nho, eles participardo de uma
manifestagao simbdlica de gre-
ve.

ESALQ
Por meio de nota enviada pela
assessoria de comunicacao da
lq, a instituicdo manifesta
"respeito ao estado de greve”.
O comunicado cita a Lei Fede-
ral n® 7.783, que dispoe sobre
o direito de greve, e destaca o
Artigo 6° "que assegura aos
grevistas o emprego de meios
pacificos tendentes a persua-
dir ou aliciar os trabalhadores
a aderirem a greve". Tal arti-
go, frisa a nota, ainda determi-
na que as manifestacoes e
atos de persuasao utilizados
pelos grevistas ndo poderao
impedir o acesso ao trabalho,
nem causar ameaca ou dano a
propriedade ou pessoa.

Por fim, o texto lembra que
"estd assegurada a realizagao
dos servicos essenciais, que
no caso do campus Luiz de
Queiroz incluem: alimentagao
de animais; condugao de expe-
rimentos; entrada de fornece-
dores de bens e servigos etc."




