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Assunto: Projeto: premiado sistema de gestéo publica

Premiado sistema de gestéo publica

Desenvolvido no
campus Luiz de Queiroz,
projeto da transparéncia
auso dodinheiro puiblico

DANIELE RICCI
Da Gazeta de Piracicaba
daniele ricci@gazetadepiracicaba.com.br

“588® Um sistema voltado a
gestdao administrativo-financei-
ra, desenvolvido por uma equi-
pe da coordenadoria do cam-
pus Luiz de Queiroz, na Esalq
(Escola Superior de Agricultu-
ra Luiz de Queiroz), foi finalis-
ta na categoria Exceléncia em
Gestao Publica do 6° prémio
Governador Mario Covas
2009.

Este foi o segundo ano conse-
cutivo que a equipe foi selecio-
nada e a premiagao ocorreu se-
mana passada, na Sala Sao
Paulo, na Capital.

A equipe do projeto é forma-
da pelo contador-chefe Anto-
nio Luiz Sant’Anna, pela chefe
da secdo de compras e contra-
tos Eliete Aparecida Olaya, pe-
la tesoureira Giane Smaniotto
Dantas, pelo chefe da drea de
materiais Marcelo Mainardi

Anmmo Trivelin

Daniel Felipe (a dir.) rdenon a equipe do projeto )

Jorge, sob a coordenagao do di-
retor administrativo do cam-
pus Luiz de Queiroz, Daniel Fe-
lipe de Camargo Franco.

@SISTEMA. Aplicado na admi-
nistragdo da coordenadoria do
campus, o Padrao Gerencial
do Sistema de Compras foi
criado para organizar os pro-
cessos de aquisicao de mate-
riais e produtos, contratagido
de servigos para a unidade,
por intermédio da realizagao
de licitagdes por pregao.

A ideia é favorecer a transpa-
réncia nas agoes com o dinhei-
ro piblico, lembrando que o
campus Luiz de Queiroz per-
tence a USP (Universidade de
Séao Paulo), gerida pelo Gover-
no do Estado de Sao Paulo.

Segundo Franco, comparado
a outros campi da USP, o Luiz
de Queiroz apresentou, apés a
adogao do novo processo, o
melhor indice de desempenho
em licitagoes. Dos cerca de R$
11 milh6es em recursos utiliza-
dos no ano passado para as

despesas do campus, 93% fo-
ram por intermédio de licita-
¢oes em pregdo. Os outros
campi - Sao Paulo, Ribeirdo
Preto, Pirassununga, Bauru e
Sao Carlos - totalizaram uma
média de 80%.

“O restante desses indices é
classificado como aplicacoes
em circunstancias imprevistas
ou emergenciais, que nao po-
dem esperar licitagao”, disse o
coordenador.

De acordo com ele, a adocao
do programa, jd feita pelos
campi de Sao Paulo e Ribeirao
Preto, implica numa mudanca
cultural em relacao a organiza-
¢do do planejamento das
acoes e ajuda a quebrar a cul-
tura de que em 6rgaos publi-
cos tudo é demorado.

“Provamos que basta ter um
sistema organizado que as coi-
sas funcionam muito bem”, fa-
lou Franco.

Outro resultado do sistema
foi que, nos pregdes onde ha
aplicacdo do projeto, a média
de economia do campus
(24,5%) supera a da Adminis-
tracao Geral do Estado (19,6%)
- pregoes de todos os Grgaos
ptiblicos - e da Secretaria de
Ensino Superior (22%).




